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Accompagner

Proposer un accompagnement personnalisé a
entourage des personnes polyhandicapées,
aux professionnels qui les accompagnhent et
aux associations et organismes porteurs de
projets.

" Jai besoin d’en parler.
* Mes parents ne peuvent plus s’occuper
de mon frere.

Je recherche un accueil temporaire.

Nous voulons lui trouver un autre éta-
blissement.

“ Je me sens isolé dans ma pratique.

* Je cherche @ me documenter sur...

“ Nous recherchons des partenaires.

‘ Quelles associations puis-je contacter ?

Existe-t-il des groupes de parole pour
les professionnels ?

Développer

identifier les besoins des personnes
polyhandicapées et de leur entourage pour
développer des réponses adaptées.

La base de données

Les groupes de parole, de réflexion et
d’échange

Les recherche-actions et études
La revue d’actualité « multihinfo »
Les réunions-débats

Les fiches sur les méthodes, approches et
outils

Former

Transmettre des savoirs et des pratiques aux
professionnels et aux familles.

Les formations inter-établissements

Connaissance de la personne
multihandicapée

Donner une cohnaissance de la personne
et un savoir faire spécifique lié a I'impor-
tance des handicaps associés.

Bien accompagner une séance
d’équithérapie

Fournir un cadre de réflexion et donner
les savoirs nécessaires pour accompagner
une séance en toute sécurité.

La question de |'apprentissage adapté
aux besoins des jeunes polyhandicapés
{en partenariat avec I'INS HEA et Cesap
Formation)

Développer les compétences des
différents professionnels de l'éducation
et de la santé.

Les formations intra-établissement
Le Centre de Ressources Multihandicap met a votre
disposition ses compétences pour construire avec vous
I'action de formation a la mesure de vos besoins et des
caractéristiques de I'établissement.

Retrouvez tous ces éléments sur le site Internet www.crmh.fr



